
 

KODEKS ETYKI 

Niezależny Inżynier Konsultant 

Niezależny inżynier konsultant jest to wysoko wykwalifikowany inżynier prowadzący prywatną 

praktykę. Prowadzi własne biuro, sam lub z innymi inżynierami, zatrudniając personel do 

pomocy w wykonywaniu jego obowiązków.Działa na własny rachunek i własną 

odpowiedzialność, nie jest związany z działalnością handlową lub wykonawczą i nie jest 

zatrudniony w instytucjach państwowych, para-państwowych lub innych, dotowanych z 

budżetu państwa lub gmin Niezależny inżynier konsultant przestrzega zasad kodeksu 

etycznego, obejmującego wskazówki dotyczące: etyki zawodowej, niezależności i kompetencji. 
SIDiR przyjął dla swoich członków kodeks etyczny obowiązujący w FIDIC. 

Kodeks Etyczny Niezależnego Inżyniera Konsultanta - członka SIDiR 

Każdy członek SIDiR popiera następujące zasady i uważa, że są one fundamentalne, jeśli 

chodzi o postępowanie, jeśli społeczeństwo ma mieć należyte zaufanie do swoich fachowych 
doradców. 

Odpowiedzialność wobec społeczeństwa i zawodu konsultanta 

Inżynier konsultant powinien: 

Traktować zawód inżyniera z pełną odpowiedzialnością. 

Poszukiwać rozwiązań zgodnych z zasadami zrównoważonego rozwoju. 

Zawsze podtrzymywać godność, pozycję i reputację swojego zawodu. 

 

Kompetencja 

 

Inżynier konsultant powinien: 

Utrzymywać swoją wiedzę i umiejętności na poziomie odpowiadającym aktualnemu stanowi w 

dziedzinie techniki, prawa i zarządzania oraz stosować należyte umiejętności, troskę i 

pilność w wykonywaniu swoich usług dla klientów. 

Powstrzymywać się od wykonywania jakichkolwiek usług, jeżeli nie jest do ich wykonywania 
kompetentny. 

 

Prawość 

Inżynier konsultant powinien: 

Zawsze działać w legalnym interesie swojego klienta i wykonywać swoje usługi zawodowe w 
pełni i z oddaniem. 

 

Bezstronność 

Inżynier konsultant powinien: 

Być bezstronnym, wydając swoją zawodową poradę, osąd czy decyzję. 

Informować swojego klienta o każdym konflikcie, który mógłby zaistnieć przy pełnieniu jego 
misji. 



Nie akceptować wynagrodzenia, które wpływa ujemnie na jego niezależny osąd. 

 

Uczciwość wobec innych inżynierów konsultantów 

Inżynier konsultant powinien: 

Popierać ideę "wyboru konsultanta według kwalifikacji" (QBS). 

Ani przez niedbalstwo ani celowo nie robić niczego, co mogłoby naruszyć reputację lub interes 
innych. 

Ani pośrednio ani bezpośrednio nie usiłować zająć miejsca innego inżyniera konsultanta, który 

został już zaangażowany do wykonania określonej pracy. 

Nie przejmować pracy innego inżyniera konsultanta przed uprzedzeniem go i nie będąc 

poinformowany przez klienta na piśmie o zakończeniu poprzedniego angażu do tej 
pracy. 

Będąc poproszony o przejrzenie pracy innego inżyniera konsultanta postępować zgodnie z 
właściwym zawodowym zachowaniem się i kurtuazją. 

 

Korupcja 

Inżynier konsultant powinien: 

Ani nie oferować ani nie akceptować jakiegokolwiek rodzaju zapłaty, której, w postrzeganiu 
innych lub faktycznie, jest celem: 

wpłynąć na proces wyboru lub wynagrodzenie inżynierów konsultantów i/lub ich klientów, albo 

oddziaływać na niezależny osąd inżyniera konsultanta. 

W pełni współpracować z każdym legalnie utworzonym ciałem śledczym, które bada 

administrację jakiegokolwiek kontraktu na usługi lub budowę. 

 

Każdy członek SIDiR, wstępując do Stowarzyszenia, podpisuje deklarację, w której 

zobowiązuje się do przestrzegania powyższych zasad. 


