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1. Zawdd zaufania spotecznego.

. Zawdd inzyniera konsultanta ma istotne znaczenie dla spoteczenstwa, zaspokaja jego potrzeby

oraz ma rzeczywisty, bezpoSredni wptyw na standard zycia. Nalezy on do grupy zawodow
wolnych. Cztonkowie tej grupy zawodowej, zdajac sobie sprawe z roli jaka pelnia, staraja si¢
oferowa¢ ustugi zgodnie z zasadami moralnymi i cywilizacyjnymi opartymi o uczciwos¢,
bezstronno$¢, stuszno$¢ 1 sprawiedliwoS¢. W swojej pracy zawodowe] dzialaja zgodnie z
wymaganiami zachowan profesjonalnych, dostosowujac si¢ do najwyzszych standardéw
etycznego zachowania w imieniu spoteczenstwa, klientéw, pracownikéw i zawodu, jak réwniez
godnoSci osobistej tych wszystkich, z ktérymi wspoétpracuja.

. W trakcie wykonywania pracy zawodowej inzynier konsultant stale pamieta o konsekwencjach
swojej dziafalnoSci i wplywie podejmowanych przez niego decyzji na stosunki panujace
pomiedzy jego klientami 1 pozostatymi uczestnikami procesu inwestycyjnego.

. Praca inzyniera konsultanta jest praca twoércza, odpowiedzialng 1 wymagajaca stalego

podnoszenia kwalifikacji oraz utrzymywaniu swojej wiedzy i1 umiejetnoSci na poziomie
odpowiadajacym aktualnemu stanowi w dziedzinach techniki, prawa, zarzadzania i ekonomii.

1l. Zasady podstawowe.

Inzynier konsultant podczas petnienia swojego obowigzku zawodowego bedzie:
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. Wykonywat swoje ustugi jedynie w zakresie swojej kompetenciji,
. Sktadat uczciwe 1 prawdziwe oSwiadczenia publiczne,
. Dziatal w sprawach zawodowych w najlepszej wierze w stosunku do kazdego klienta,

Dbat 0 godnos¢ i szacunek dla zawodu inzyniera konsultanta oraz przeciwdziatat obnizaniu jego
rangi 1 autorytetu,

. Dbat o rozwdj zawodowy wspotpracownikéw i partnerow,

. Przestrzegal zasady nie dzialania na szkode innych inzynieréw Kkonsultantéw poprzez
pomniejszanie ich osiggnie¢ 1 dokonaf oraz wyrazanie niemerytorycznych uwag w stosunku do
ich decyzji i opinii,

. Miat zaufanie do wynikéw pracy innych inzynieréw konsultantow.

111. Zasady dziatania.

. Inzynier konsultant nie ujawnia faktow, informacji, czy danych, ktoére posiadt w zwigzku z
wykonywanym przez siebie zawodem bez wczeSniejszej zgody klienta z wyjatkiem, gdy
wymagane jest to przez prawo lub niniejsze zasady.

. Inzynier konsultant nie pozwoli na uzywanie imienia swojego lub firmy, nie zwiaze si¢ rOwniez
przedsigwzigciem z zadng osobg lub firmg, w stosunku do ktérej ma powody przypuszczaé, iz
uwikfana jest ona w nieuczciwe i oszukaficze dziatania.

. Inzynier konsultant Swiadom istnienia jakichkolwiek przypadkow naruszenia niniejszych zasad
podejmie si¢ wspotpracy z odpowiednimi wtadzami w celu przekazania informacji lub pomocy,



gdy bedzie to niezbedne.
. Inzynier konsultant dziata jedynie w zakresie swojej kompetencji zawodowe;j:

* Inzynier konsultant podejmuje si¢ wykonania danego zadania, pod warunkiem posiadania
odpowiedniej kwalifikacji zdobytej w wyniku wyksztalcenia lub doSwiadczenia w danym
zakresie oraz, do wykonania ktérego jest teoretycznie i praktycznie przygotowany i
przeSwiadczony, ze uzyska zatozony rezultat,

* Inzynier konsultant powstrzymuje si¢ od wykonywania jakichkolwiek ustug, jezeli nie jest
do ich wykonania kompetentny,

* Inzynier konsultant lojalnie informuje swojego klienta o kazdej okolicznoSci, ktéra mogtaby
stanowi¢ przeszkode¢ lub zagrozenie w realizacji powierzonego mu zadania oraz dziala tak, by nie
narazac¢ klienta na podejmowanie przedsigwzi¢é z gory skazanych na niepowodzenie,

* Inzynier konsultant nie zamieSci swojego podpisu pod opinig, ekspertyza, dokumentacja
projektowa lub dokumentem odnoszacym si¢ do zakresu wiedzy, w ktorej nie jest kompetentny
lub na opinii, ekspertyzie, dokumentacji projektowej lub dokumencie przygotowanym bez jego
nadzoru przez inng osobg¢ lub firme,

* Inzynier konsultant moze przyja¢ do wykonania zadanie bedace poza zakresem jego
wyksztalcenia i kompetencji zawodowej pod warunkiem, iz jego ustugi bedg ograniczone do tego
etapu opinii, ekspertyzy lub dokumentacji projektowej, do ktérego ma kompetencje zawodowe
oraz pod warunkiem, iz pozostate etapy projektu beda wykonane przez uprawnionych,
kompetentnych zawodowo inzynieréw, konsultantow i pracownikéw. W takim przypadku moze
on ztozy¢ podpis na opinii, ekspertyzie lub dokumentacji projektowe;.

. Inzynier konsultant wydaje o§wiadczenia publiczne w sposéb obiektywny, uczciwy, prawdziwy:

* Inzynier konsultant jest obiektywny i podaje uczciwie prawde¢ w zawodowych raportach,
sprawozdaniach, opiniach, ekspertyzach, deklaracjach 1 Swiadectwach, zawierajacych stosowne 1
odpowiednie informacje zawodowe,

e Inzynier konsultant moze publicznie wyglasza¢ profesjonalne opinie na tematy techniczne
jedynie, gdy opinia ta jest poparta stosowng wiedza zawodowg 1 znajomoscig faktow w danej
sprawie.

. Inzynier konsultant dziata w sprawach zawodowych w najlepszej wierze w stosunku do
kazdego klienta:

* Inzynier konsultant ujawni klientom wszelkie mozliwoSci konfliktu intereséw, poprzez
bezzwloczne poinformowanie ich o wszelkich powigzaniach handlowych, finansowych i innych
okolicznoSciach mogacych wptynac lub stwarzajacych przypuszczenie o ich wptywie na oceng
jakosci Swiadczonych ustug,

* Inzynier konsultant nie przyjmuje wynagrodzenia w formie finansowej lub innej od wigcej
niz jednej strony za ustugi dotyczace tego samego zadania lub za ustugi nalezace do tego samego
zadania, z wyjatkiem, gdy okolicznoS$ci, do ktérych si¢ odnosza zostang wyjawione stronom
zainteresowanym i strony zainteresowane wyraza na to zgode,

* Inzynier konsultant zawsze dziala w legalnym interesie swojego klienta i wykonuje swoje
ustugi zawodowe w petni 1 z oddaniem.



7. Inzynier konsultant unika nieprawidtowoSci przy pozyskiwaniu zlecenia na rynku pracy:

» Ingynier konsultant, ani poSrednio ani bezpoSrednio, nie usituje zajq¢ miejsca innego
inzyniera konsultanta, ktory zostat juz zaangazowany do wykonania okreslonej pracy,

e InZynier konsultant nie przejmuje pracy innego inZyniera konsultanta przed uprzedzeniem
go i uzyskaniem pisemnej informacji od klienta o zakonczeniu poprzedniego angaiu dla tego
inzyniera do wykonania tej pracy,

* Inzynier konsultant nie pozwala na nieprawidtowe przedstawienie swoich naukowych 1
zawodowych kwalifikacji oraz swoich wspoétpracownikéw,

* Foldery reklamowe 1 inne prezentacje zwigzane z pozyskiwaniem ustug nie mogg oddawac
nieprawidlowego stanu wiedzy 1 doSwiadczenia odnoSnie wspolnikow, wspdtpracownikéw, lub
zakresu poprzednio wykonanych prac z zamiarem i w celu podniesienie oceny jakoSci
wykonanych prac.

* Inzynier konsultant nie proponuje, nie daje, nie pozyskuje i nie przyjmuje zaréwno
poSrednio, czy bezpoSrednio zadnych darowizn w wysokoSci, ktére mogtyby wptyngé na
przyznanie zlecenia ustugi lub kontraktu przez organ publiczny, lub ktére mogtyby by¢ w
rozsadny sposdb interpretowane przez spoteczefistwo, jako majace wplyw lub zamiar zlecenia
ustugi.

* Inzynier konsultant nie oferuje wynagrodzenia lub podarkéw w zamian za pozyskanie
zlecenia, nie ptaci prowizji czy tez udzialu procentowego w zamian za pozyskanie zlecenia
ustugi.

* Niniejszy kodeks nie zabrania konkurencji ustug z innymi organizacjami zawodowymi 1
bezptatnych ustug oraz darowizn na cele charytatywne.



